CODE DE CONDUITE —LAY

1. Tolérance zéro envers le manque de respect envers les arbitres et officiel-les
Tous-tes les joueur-euses, entraineur-euses, parents et membres du personnel de
I'événement doivent respecter une politique de tolérance zéro en ce qui concerne le
comportement irrespectueux envers les arbitres et officiel-les. Toute forme de manque
de respect ne sera pas tolérée et pourra entrainer une suspension pour le reste de la
partie et/ou du tournoi. Cette politique sera appliquée rigoureusement.

2. Tolérance zéro envers le langage abusif
Le langage abusif, y compris les propos racistes, sexistes ou religieux, est strictement
interdit pour tous-tes les participant-es et spectateur-rices. Nous nous engageons a
assurer la sécurité et I'inclusion lors de tous nos événements. Toute forme de langage
abusif ne sera pas tolérée et pourra entrainer une suspension pour le reste de la partie
et/ou du tournoi. Cette politique sera appliquée rigoureusement.

3. Tolérance zéro envers les bagarres
Tout individu participant a une altercation sera immédiatement expulsé pour le reste de
la partie et pour 'ensemble du tournoi. Les bagarres sont strictement interdites.

4. Tolérance zéro en ce qui concerne le comportement a I’hoétel
Tous-tes les joueur-euses et leurs familles doivent respecter les régles et directives
établies par la direction de I'hétel. Tout comportement perturbateur ou irrespectueux,
incluant notamment les perturbations sonores, les dommages matériels ou le
non-respect des politiques de I'hétel, ne sera pas toléré. Nous insistons sur 'importance
de représenter notre organisation avec le plus grand respect et un sens des
responsabilités, tant sur la glace qu’en dehors, afin de garantir une expérience positive
pour tous-tes les participant-es et de contribuer au succés de I'événement.

5. Esprit sportif, travail d’équipe et attitude positive
Les participant-es doivent faire preuve d’un haut degré d’esprit sportif, de collaboration
et d’attitude positive tout au long du tournoi. Le respect des adversaires et le jeu
équitable sont essentiels. PLAY accorde une grande importance a une ambiance
positive et inclusive lors de tous ses événements.

6. Poignées de main a la fin de chaque match
Les poignées de main entre les équipes sont obligatoires a la fin de chaque match, en
signe d’esprit sportif. Les joueur-euses et les entraineur-euses doivent y participer de
maniére respectueuse.



7. Respect des régles et politiques du tournoi
Tous-tes les joueur-euses, entraineur-euses et participant-es doivent respecter les
principes, politiques et reglements établis par PLAY Hockey. Toute forme de tricherie, de
malhonnéteté ou de comportement antisportif, ainsi que tout comportement pouvant
nuire a I'image du hockey ou du tournoi, doivent étre évités. Le non-respect des reégles
pourra entrainer des mesures disciplinaires.

8. Inscription obligatoire des joueur-euses
Tous-tes les joueur-euses doivent étre inscrit-es et avoir signé leur décharge de
responsabilité avant le match pour pouvoir y participer. Le non-respect de cette regle
pourra entrainer I'inadmissibilité du joueur ou de la joueuse.

9. Inscription obligatoire des équipes
Toutes les équipes participantes doivent se présenter auprés de I'organisation du tournoi
PLAY Hockey avant le début de I'événement afin d’assurer une coordination fluide et
une gestion efficace du tournoi.

10. Responsabilités des gestionnaires d’équipe et entraineur-euses
Les gestionnaires d’équipe et entraineur-euses sont responsables de lire et de
comprendre les réglements du tournoi, incluant les exigences en matiére d’inscription et
de décharge, les exigences liées aux alignements et joueur-euses et les modalités de
fonctionnement et de pointage (ronde préliminaire et séries éliminatoires).

Les gestionnaires et entraineur-euses sont également responsables du comportement
des parents ou partisan-es des joueur-euses. Les comportements interdits incluent
notamment : se battre ou inciter a se battre, langage, conduite, comportement obscéne,
et refus ou manquement a obéir aux directives des officiel-les, du personnel de
I'événement ou du personnel autorisé de la patinoire. Les gestionnaires et
entraineur-euses doivent agir rapidement en cas de comportement inapproprié au sein
de leur équipe.

11. Sécurité
PLAY Hockey accorde une priorité absolue a la sécurité et au bien-étre de tous-tes les
participant-es. Il est essentiel que tous-tes les joueur-euses disposent d’'un équipement
requis, adéquat et bien entretenu, et qu’ils-elles suivent les consignes concernant
I'utilisation d’équipement de protection.

12. Médias sociaux
Les participant-es doivent promouvoir des interactions positives et respecter les valeurs
d’esprit sportif sur les plateformes de médias sociaux, en évitant tout contenu pouvant
nuire a la réputation ou a l'inclusivité de I'événement de hockey mineur.

Directives supplémentaires



e Les participant-es et spectateur-rices doivent respecter les principes de jeu équitable,
d’honnéteté et de respect, sur la glace comme a I'extérieur.

e Toutes les décisions prises par les officiel-les et organisateur-rices du tournoi sont
finales.

e Toute forme de harcélement, d’intimidation ou de discrimination ne sera pas tolérée et
pourra entrainer une expulsion immédiate du tournoi.

e Les participant-es doivent suivre toutes directives supplémentaires fournies par les

organisateur-rices pour la sécurité et le bien-étre de tous-tes.

Sanctions disciplinaires

e Tous-tes les joueur-euses, entraineur-euses et parents doivent accepter et respecter les
sanctions disciplinaires imposées par PLAY Hockey. En cas de récidive, d’autres
mesures pourraient étre prises.



